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.} ué pena
declarado responsable criminalmente de un delito de lesiones por imprudencia grave, ¢4

de tres a seis meses o multa de seis a dieciocho meses.
N de uno a-tresafos.

de seis meses a dos anos.

| ‘1?;!1 n de tres a seis meses y multa de seis a dieciocho meses.

-hubiese sido declarado responsable criminalmente de un delito de lesiones por imprudencia menos
ué pena le corresponderia?

ta de uno a dos meses.

Aulta de tres a doce meses.

sién de tres a seis meses o multa de seis a dieciocho meses.

ita de seis a dieciocho meses.

1 apreciase la existencia de la atenuante de dilaciones indebida 8 InGus sore

tancia modificativa de la responsabilidad criminal, 4 qué pena le corres

prevista para el delito cometido en su mitad inferior. -~

a pena inferior en uno o dos grados a la prevista para el delito cometido,
‘pena inferior en un grado ala previlsta para el delito cometido.

3 La que aplique el Juez 0 Tribunal segdn su prudente arbitrio,

urriese ningun :
Ponderiaa J AL 7 St
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5.-'||En consideracién a la minoria de edad de REE.B.,

4se podria imponer a J A I
Pudieran corresponder,

+ ademas de otrg

la pena de inhabilitacién especial para cualquier Profesion, oficio y ofra

Sean o no retribuidos, que conlleve contacto regular y directo con PErsonas menores de edady
A) S, por un tiempo superior entre tres y cinco afios al de la duracion de la pena de privacién de
B) Si, por un tiempo superior entre dos a cinco afios al de la duracién de la pena de pi'ivaélé_n"dg
C) No, en atencion a las circunstancias del supuesto.

D) S, pero siempre que se atienda proporcionalmente a la gravedad final del delito v a las cf
concurriesen en J. AL,

SUPUESTO N° 2
Diia. AR\V. acaba de ser nombrada funcionaria de carrera del Cuerpo de Ayudantes de In
Penitenciarias. Tras superar el periodo de practicas en el Centro Penitenciario de Zamora, donde ce

marzo de 2024, obtiene su primer destino en el Centro Penitenciario de Ponferrada, en el que ha turnar.@
“corrfecha 25 de abril de 2024, en el puesto de Oficina Genéricola.

“ta-Directora der centro I asigna a la Oficina de Habilitacion por la situacién en la que se encuentran dos |

funcionarios destinados en la misma: don M.P.N. tiene concedida una licencia por enfermedad desde hace va
meses y don F.V.M. tiene prevista la jubilacién el 6 de mayo de 2024.

-~ = ™

- B

1.- (Hasta cuando debe abonarle a A.R.V. las retribuciones el Centro Penitenciario de Zamora y desde cuando el
de Ponferrada? .
A) Zamora hasta el 24 de abril y Ponferrada desde el 25 de abril.
B) Zamora hasta el 30 de abril y Ponferrada desde el 1 de mayo.
C) Zamora hasta el 31 de marzo y Ponferrada desde el 1 de abril. nule
f/m D) Los centros penitenciarios pueden acordar entre si como van a abonarle las retribuciones. 1
\ o 2= ';:'bniendo en cuenta los siguientes datos de las retribuciones de A.R.V., ;cuél seria su base de cotizacién enla
némiha correspondiente al mes de junio?

-~ Sueldo 800 P. Extra Sueldo T00
C. Destino 350 P. Extra C. Destino 350
C. Especifico 750 Paga Adicional C.E. 750

A) 1.900.

B) 1.800.

C) 3.700.

D) 2.200.

3.- Por lo que respecta a F.V.M., ;debe percibir las retribuciones completas del mes de mayo dado que saﬁ‘lhp“a
eldia6? .Y, sien vez de funcionario, el que se jubilara fuese personal laboral? i

A).SI, por mes comptelo,_indepandiangg_nlen}_e_q,e que fuera funcionario o personal laboral. i
‘B)No, § el dia de |ajubilacion, independientemente de que fuera funcionario o personal laboral. ‘

Si, por mes completo en el caso de F.V.M. y hasta el dia de la jubilacion si fuera personal laboral.
o, h‘aEta el dia de la Jubilacién en el caso de F.V.M. y por mes completo si fueré'p?mmaj_]gb\g_@u

fa parte, la Directora del centro ha propuesto para F.V.M, con mot
na gratificacién de 500 euros, Respecto de ésta:
dera-una retribucisn basica)
exenla de IRPF, dada su naturaleza de premio.
Se imputara a la aplicacion presupuestaria 1600005,133A.150. :
l0 existen gratificaciones por jubilacién en nuestro sistema retributivo.

ivo de su jubilacién y en reconac

0 funcionario, M.P.N,, cumple el nona

gésimo primer dia en Incapacidad Temporal el 12 de mayo

. . bsidio de MUFACE, cuya cuantia sera la mayor de estas can
) EI'75 por ciento de las retribuciones basicas o el 80 de |as complementarias.

EI'80 por ciento de Ias retribuciones basicas o el 75 de las complementarias.
El'80 por ciento de las retribuciones bésicas o el

i : 80 de las complementarias. (}®
D) El 75 por ciento de las retribuciones basicas o el 75 de las complementarias
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SUPUESTO N° 3

4 recibe en el Servicio de Gestién de Penas y Medidas Alternativas de Fuenlabrada (Madrid) (en adelante, é\
sﬁPMA} la siguiente documentacién penal: . . ‘&
_ Ejecutoria 115/2024, del Juzgado de Ejecuciones Penales n® 7 de Madrid, de fecha 18/07/2024, relativa a -
A.S.F., ordenando la ejecucitn de 30 jornadas de trabajos en beneficio de la comunidad (en adelante, TBC). .\l\‘f?

_gentencia 51/2023, del Juzgado de Instruccién n® 3 de Madrid, firme en fecha 10/10/2023, en la que se '\ .7

condena a A.S.F. a 30 jornadas de TBC por delito del articul 5 del Cédigo Penal (originar un grave riesgo

ala circulacion ocultando una sefal de trafico).
e

PMA le envid una citacién por correo certificado a su domicilio para que compareciese el 22/08/2024. A_S.F.
ke senté a la cita, alegando que el mes de agosto es inhabil a efectos penales, por lo que esta unidad
o p:: |a incomparecencia al Juzgado de Instruccion n® 3 de Madrid, que ordené al penado su personacion
3 | muTSGPMA en los cinco primeros dias del mes de. septiembre, con apercibimiento de incurrir en delito de
P encia a la autoridad judicial en caso de no comparecer.

‘ desobedi

| entado el 02/09/2024, el SGPMA elabord un plan de ejecucién para cumplir las jornadas de TBC en el
P'esnmmlen!u de Fuenlabrada, consistente en tareas de colaboracién con la brigada municipal de limpieza, que
Ayul

comenz6 a cumplir el 10/09/2024.

do g , £l dia 01/10/2024, con 20 jornadas cumplidas, A.S.F. comunica al Ayuntamiento que padece gripe y aporta una
‘ paja médica de diez dias de duracién. Tras recibir el alta médica el 10/10/2024, presenta una instancia en el SGPMA
alegando haber cumplido ya su pena, pues considera que su ausencia a las 10 jornadas qtfe le faltan ha sido
jusﬁﬁcada. Asimismo, presenta un escrito en el Juzgado de Ejecuciones Penales n° 7 de Madrid afirmando que la

pena ha prescrito.

1.- ¢Actud correctamente el SGPMA comunicando al Juzgado de Instruccion n° 3 de Madrid la incomparecencia
de A.S.F. a la cita de 22/08/24 para la realizacién del plan de ejecucion?
A) No, debiétener enicuenta gque el mes de agosto es inhabil a efectos penales y citarle en septiembre.
B) No, debig eomunicarfa inspmparecencia al de&de&ﬂw.
( ¢) Nao, debio'comunicar la incomparacencﬁ’fﬁzgado de Ejecuciones Penales n®7'de Madrid.
D) Si,actuo correctamente.

B 2. Existe obligacién por parte del SGPMA de comunicar al Juzgado de Vigilancia Penitenciaria la interrupcion
del cumplimiento de A.S.F. con motivo de la gripe? ; )

A) No.ﬂab&émmuniesdia%tgggdc de Ejemciones’Penalgj:&dmm:i’d“/.—-_._,.__ ; -

B) SI, por ausencia durante més-de 2 jornadastaborales, de conformidad con el articulo 49 del Codigo-Penal.

C) No, salvo que se considere que es una incidencia relevante en la ejecucion de la pena.

D) S, siempre deben comunicarse las ausencias etiando existan partes de baja médica,

3.-¢Tiene razén A.S F. cuando solicita que se le den por cumplidas las 10 jornadas que estuvo ausente?
A) 8i, pues se trata de una ausencia justificada.
/— B) No, en ningtin caso se computaran las jornadas no realizadas.
k .(_3} Si, deben computarse las jornadas al existir un parte de baja médica.
to D) No, debit alegar en primer lugar que la causa esta prescrita.

4-¢Tiene razén A.S.F. cuando afirma que la pena ha prescrito?
) No, pues A.S.F. ha iniciado el cumplimiento de la condena.
B) No, la pena prescribe el 18/07/2025.
C) i, Ia pena prescribié el 16/10/2024-/

2 ‘E{l,esiapena—presmb_e_a,ms-5~aﬁ\u§; %

3.-En relacién con las obligaciones en materia de Seguridad Social, ¢qué gestiones debié realizar el SGPMA?
| A) DardealiaaA.g .. en el Régimen General de ta-Seguridad-Sociat-confecha de efectos de 0210912024
g; r?arie d? baja en la Seguridad Social con fecha de efectos de 01/10/2024.
o] Nf)munlcar las altas y bajas intermedias por los dias de prestacion efectiva de trabajo.
guna de las respuestas anteriores es correcta.
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1
SUPUESTO N° 4 o :j.;
En el i 5
Centro Penitenciario de Huesca se encuentran cumpliendo condena: F’:_H-J:
= T-R-L. de 35 afos de edad = ision por delito de 1 p p
Sexual dara ad, d’e !'lacionalldad_rumana. condenadc a 5 anos de pri E P s N
= 'Culo 187 del Codigo Penal. CIa;'i?TEiaa'im-ngﬁﬁ'&B_grﬁsﬂ’e_ﬁ'atamlfnm. n 6
1Y 9raves sin cancelar, por agresiones & otos internos y o pos6s arral afa, o% ;
' D
B Mffﬁf’-ge edad, de nacionalidad espaiola, condenado a 9 afigs de prisién y mu
due 1o ha sido sati por un delito contra la salud publica y pertenencia a organizacion
articulo 369 bis del Cddigo Penal. Clasificado en segundo grado de tratamiento, r_lg__t:oqx‘la
disciplinarias. Ha desarrollado acﬂu;&mmivos de forma continuada y 5
declaracion expresa de r io de sus actividades delictivas."Gonstainionme schicosAnok pof 0 !
alla desvinculado de la organizacion criminal'y que ra con las auforidades: of I

—

ard P 5551 peﬁ“ﬂr a-cince-anos.—

B) No, solamente podra ser expulsado-cuando acceda al-tercer grado o le sea concedida la libertad

C) Solamente en el'caso de que T.R.l. represente una amenaza grave pér'ﬂ; el 'UFdE“'Pm_’"PO °; i L’}P
D) No, el delito del articulo 187 del Cédigo Penal esta expresamente excluido de tal posibilidad.- e - g)

1

2.- 4 Podiria ser progresado T.R.l. a tercer grado de tratamiento antes del cumplimiento de 2 afios ¥
condena?
A) No. en ninglin caso. J -'-
B) S, siempre y cuando por sus circunstancias personales y penitenciarias esté capacitado para Il
de vida en semilibertad.
C) No, el delito del articulo 187 del Cédigo Penal esta expresamente excluido de tal posibilidad.

"

D) Si, siempre queel Juzgado de Vigilancia Penitenciaria, previo pronostico iqdividualizadn y favorable B)
social y valorando, en su caso, las circunstancias personales de T.R.L y la evolucion del tratamiento C)
acordase razonadamente, oidos el Ministerio Fiscal, Instituciones Penitenciarias y las demas pa
del régimen general de cumplimiento. )

3.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 90 del Cédigo Penal, ¢ podria acordar el J
Penitenciaria la suspension de la ejecucién del resto de la pena de prision y conceder la lib 3-la

T.R.l. una vez cumplidos 2 afos y 6 meses de su condena? o o = L
A) No, en ningln caso.

i B) m%mmwia condena de prisio
C) Si, slempre que se encuentre clasificado entercer grﬁﬁy-ob’sew;/?):e/: conducta; B
D)Mo es neoewwmeﬁamemmasdﬁsiw. ' 3 ;
f a2 '.t.

fa ser progresado C.H.M. a tercer grado de tratamiento antes del cumplimiento d

4
sna? ?\-. Kl
, por las particularidades del caso. NN
siempre y cuando por sus circunstancias personales

da en semilibertad.

Y penitenciarias esté capacitado paral

el delito referido en el articulo 369 bis del Cadigo Penal no est4 excluido de tal posibilidad.
mpre que el Juzgado de Vigilancia Penitenciaria, previo prondstico individualizado y favorable de re
ial y valorando, en su caso, las circunstancias personales de C.H.M. y la evolucién del tratamle'l"@

. icordase razonadamente, oidos el Ministerio Fiscal, Instituciones Penitenciarias y las demas partes,
\del régimen general de cumplimiento. 114

P,I
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R AL

o con lo establecido en el articulo 90 de| ¢

6digo P

gcuerd : g enal, ¢podria aco

i [.jencisria la suspension d_r-.r la sjacucion del resto do I Pena de prisién y ¢on rdar el Juzgado do Vigilancia
penite ez cumplidos 6 afios de su condena? ceder Ia libertaq

v ;
CHM: una demas deberia acreditar la-participacién efact
A) No, @ e : intoxi H“n_}mmmms de
rogramaﬁé tratamiento odesintoxicacion, ernsy caso, racon a las victimas o
z o, pues no ha satisfecho |a totalidad de la pena de multa.
g y

c) No.la comision de delitos en-elseng de organizaciones criminales esta ox

) Si,siempre aue se encontrase clasificado en (ercergratio y Eﬁémﬁﬁﬁ?ﬂ;ﬂm&eﬂ%@ﬂ@m@_ﬂ‘

SUPUESTO N° 5

b orden Ministerial de fecha 7 de junio de 2024, se acords Ia creacion del Centro Penitenciario de Gijén. P

wer frente a los gastos ordinarios, el Tesoro hizo un libramiento de mﬂsiﬁﬂmﬁmﬁ o
'“’?a Fija, por impfwwr;;la cuenta bancaria del eshhiacimiento.e\ i
;g_:lﬂ_aﬁ‘g*;‘;s_a pr.cwisll."l‘l se han Pagando justificantes del gasto imputados a diferentes aplicaciones
- upuestarias por importe de 45.000 euros y se ha dado de alta una cuenta
i finalidad de que se les reponga lo gastado a través de un libramiento

justificativa de Anticipo de Caja Fija,
de reposicién de fondos.

La provisién de fondos realizada por el Tesoro a la cuenta del centro
) Operacion presupuestaria.

g) Operacion vinculante.

¢) Operacion-extrapresupuestaria. -

D) “Pago a justifieat.

4 penitenciario tiene la condicién de:

2-4Qué tramites debera realizar el centro penitenciario con los 55,000 euros restantes de Ia provisién de fondos

Linicia/?

‘“XJ Se devolveran al Tesoro al finalizar el ejercicio presupuestario realizando un reintegro de Anticipo de Caja Fija, -
B) Permaneceran en [a cuenta del centro penitenciario para continuar realizando pagos de facturas. -

C) Se devalveran al Tesoro en el plazo maximo de tres meses desde que se hizo la cuenta justificativa de Anticipo
de Caja Fija para gue realice una nueva provision de fondos.

la cantidad restante hasta completar los 100.000 euros de libramiento inicial.
|
|

JI.Ias disposiciones de fondos sobre la cuenta bancaria del establecimiento:

h] Se efectuaran mediante cheques al portador o transferencias bancarias, autorizados con la firma del Cajero
pagador del centro.

B) Se efectuaran iante . che al. portado nsferenci rias, ~autorizedes —eon” las  firmas
mancomunadés%r\éc?or’ae’ig cu::tl‘o\pémwn{(arfy\d%u nario que designe el Cajero pagador.

C) Se efectuardn mediante cheques nominativos o transferencias bancarias, autorizados con las firmas del Cajero

pagador a del funcionario que designe el Jefe de la Unidad Administrativa a la que esté adscrita la Caja pagadora

0 de los sustitutos de los mismos, pudiendo autorizarse que sea una misma persona la que realice ambas

sustituciones.

D) Se efectuaran mediante cheques nominativos o transferencias bancarias, autorizados con las firmas

mancomunadas del Cajero pagador y del funcionario que designe el Jefe de la Unidad Administrativa a la que

esté adscrita la Caja pagadora o de los sustitutos de los mismos.

4-Una Vez examinada la cuenta justificativa de Anticipo de Caja Fija por la Intervencién Territorial de Asturias, se
Jad_evuelve al centro penitenciario por incluir una factura imputada a la aplicacién 464, capitulo IV, ya que por
"cipo de Caja Fija solamente se atienden gastos:

Al Dgl capitulo |,
B) De capitulo I,
) Dal capitulo |1,
) De log capitulos | y |,

O-_.

. D) Permaneceran en la cuenta del centro penitenciario; pero no se podra hacer uso de ellos hasta que se reponga
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S.- La cuenta justificativa de Anticipo de Caja Fija, acompafada de las facturas y demas documentos Originale [
que justifiquen la aplicacion de los fondos, debidamente relacionados, serd aprobada por: . g
A) El Director del centro penitenciario.
B) La Subdireccion General de Planificacién y Gestién Econémica.
C) EIl Cajero-Pagador.
D) Por la Junta Econdmico-Administrativa,

2

i
[ 3

SUPUESTO N° 6

Dofia G.M.S., funcionaria del Cuerpo de Ayudantes de Instituciones Penitenciarias fue elegida Diputada a Cortes
de la Comunidad Auténoma de Aragén, ocupando la Vicepresidencia Primera de la Mesa de dicha Camara desdg

el dia 20 de junio de 2019 hasta |a disolucion de la Camara el 20 de junio de 2023, cesando en su cargo al no
conseguir una nueva acta, ¥

La citada funcionaria, tras superar la fase de oposicién del proceso selectivo correspondiente a la OEP de 2003
se habia incorporado como funcionaria en précticas el dia 2 de febrero de 2004 y tomé posesién como funclon i
_de a el dia 8 de noviembre de 2004 en el Centro Penitenciario de Guadalajara, en el puesto de Servicio de
ﬁzﬁmMEde complemento de destino, permaneciendo en servicio activo hastag|
dia 8 de agosto de 2006. En esa fecha cess para pasar a la situacion de excedencia voluntaria por_“ﬁcuidad“o &
familiar, en'Ta que se mantuvo hasta el dia 8 de agosto de 2008, cuande reingresé al servicio activo tras g%

su madre, cuya atencién habia originado la excedenci isfruté.
El dia _10 de agosto de 2008 cesé en su puesto para pasar a la situacién de excedencia por a rupacion familiar,
tras semmd uez en Teruel.

Reingresé al servicio activo el dia 1 de octubre de 2015, tras obtener un puesto de encargada de departamahag?.
inferior en el Centro Penitenciario de Albarracin (Teruel), en el concurso de provision de puestos de I:rabgjo que
se resolvié por Resolucién de la Subsecretaria, publicada en el BOE el dia 27 de septiembre de esa_ an
incorporandose al nuevo puesto, dotado con un nivel 17 de complemento de destino. El dia 28 de septiembre d
2017 ces6 para pasar de nuevo a excedencia_por-agrupacion famlllé_[,__‘ situacion administrativa en la que
gqtinué"ﬁg en el momento de tomar posesion como Diputada autonémica.

1.- &farms dispone el Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de

ituaciones Administrativas de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, ¢ qué situacién

inistrativa era la procedente para que la Sra. G.M.S. pudiera atender sus responsabilidades politicas tras ser

ida Diputada autonémica?

A) Excedencia voluntaria por agrupacion familiar si su nueva residencia lo permitia, ya que no habfa agotado ¢
po minimo en la misma. vy

[vicios especiales. LAt s AT

arfa por prestaeion-de Servicios en otras Administraciones.

encia voluntaria por interés particular al no poder pasar a ninguna de las demas situaciones desde la

18 por agrupacion familiar. 1

i = W

n administrativa en la que debia quedar tras ser elegida Diputada autonémica fuera la de

untaria por interés particular, ¢ reuniria los requisitos precisos para ello, teniendo en cuenta los
en el enunciado?

e presto servicios efectivos durante, al menos, cinco afios
administrativos el tiempo en excedencia por agrupacion fa

O presto servicios efectivos Juriﬁmmﬁosinmeﬁiaiﬁmgmeﬂmeﬁores a la solicitud
8 que no prestd servicios efectivos durante Ios cinco - 5

se ‘ afios inmediatamente anteriores a la solicitud.
que presto servicios efectives-durante, al men 0s, Ires anos con anterioridad a la solicitud
s —— =

—

al estar asimilada al servicio activo a todos los
miliar,

Pagina 6 de 9




& destino. ¢ Tiene méritos suficientes para ello?

i siquiera habj i E
No, porque ni sig abia consolidado e| nivel 15 TSR i =
genvicio activo para ello tras ser nombrada funcionaria 'dzl cr;orr:raaber e

8 _No,-pDFQi’.. ”n‘l? ':iazilus:ﬁcabfd" los tres afios precisos para poder consolidar-ef nuevogrado.
No, pord fa habia consolidado el nivel 15 i :
e . @l no haber justi i indi
E o activo para ello tras ser nombrada e justificado los tres afios imprescindibles en

si, ya que el nivel 15 lo tenia consolidado y desempafi fi ; ;
poseSOﬁD SericioactNo R dbS L efecio:,_ Penc dos afios el puesto de nivel 17, al considerarse el plazo

omo Diputada i fia’
fras 5U cez: :mes de?nstituc?:tonémlc-a’ Dn_na G.M.S. solicitd el reingreso a su puesto como funcionaria del
b orpo de Ab't s i t"es Penitenciarias. ¢ Cémo debi6 actuar la Subdireccién General de Recursos
L manos: 2 enol e m:o :T en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglzmento Ge::ba'o grom ol Per‘sona_l al servicio de la Administracién general del Estado y de Provisién
Lo Puestos de jo Y ocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién general del
Estado? S 2
Al hallarse en SIEuaclf)n de servicios especiales, debi6 incorporaria al puesto que tenia reservado.
g Al hallarse en situacion de excedencia voluntaria por interés particular, debi6 incorporarla al puesto que tenia
reservado.
¢l Al hallarse en satuac:(nj de excedencia voluntaria por agrupacion familiar, debié incorporarla a un puesto en el
mismo lugar donde residia por razén de la misma.
D) Atendfengtj alas c.irc:*.u.nstancias d9.| supuesto, debi6 adscribirla provisionalmente al puesto vacante del Cuerpo de
Ayudantes que, a juieio-de la Administracién, fuera de necesaria cobertura.

== —

. posteriormente, presenta un documento de las Cortes aragonesas que acredita el tiempo en el que ha
sientado la condicién de Diputada en las mismas y, en consecuencia, reclama el reconocimiento del grado
gorre pondiente al nivel 30 de complemento de destino y el reconocimiento del complemento de destino
orespondiente al de Directora General, en virtud del articulo 33.2 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, de
oresupuestos Generales del Estado para 1991. JQué respuesta habra de darsele?
A) Negativa en relacion al reconocimiento del grado y positiva en relacion al complemento de destino de Director-
General,
B) Negativa a ambas solicitudes.
C) Positiva @ ambas solicitudes.
D) Positiva en relacion al reconocimiento de grado y negativa en relacion al complemento de destino de Director
General.
. -
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SUPUESTD Ne7
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: v a a de
ciar un expediente para la BBHW
st Oficina de Administracign, encargada de iniciar el expediente, habia sufrido

ficina se.
CUrso de traslados, al nuevs personal destinado en dicha oficina se |a

+ Organica 05, Progr

D) Seccién 16, 0 ma 1338, Capitulo IV.

rganica 05, Programa 133, Capitulo 11,
= a Ley 9/2017, de 8 de
2.~ l?n relacion a) Precio de| contrato de recogida de basuras y, en virtud del art[culc; ‘:::’2 rrde‘:::a? .

Noviembre, dge Contratos del Sector Piiblico, s cual de las siguientes afirmaciones e %o ot

ue se indicara
A En el precio no gg entendera incluido el importe a abonar en concepto de VA, g
Independiente.

) la Ley de Contratos, cuando
8) Elprecio de contrato podra ser revisado en los términos del Capitulo Il Titulo 11l de Y
deba ser gjustag

0 al alza o a la baja. ) isfecho en délares/
8aC0) Eﬂ&l&gmm&ﬁrﬁa_ﬁ@ﬁerse_que‘lmtaligad o parte del precio sea.sa = Tt
(-éx D) Elpago daLprSci\o Nno podré-realizarse mediante la entrega derofras con Ty
= e S e

judi JAIL TRUST S.

3.- ER ehejercicio 2024, tras unos meses de ejecucién del contrato, la empresa adj::;z:’zl:&!hdﬁcho o coer;

mpieza & tener Problemas econémicos y plantea la posibilidad de realizar una cto i pathis
@l articulo 200 de la Ley de Contratos. En la situacion recogidaen e'_! supu?: ; &no . ot

1 siendo requisita imprescindible, para qus sea efectiva frente a la Administracion, la notificac

isma del acuerdo de cesion, B ,
B) ;’,ssi:n(:jo ei‘rm;:is'sc:indible que, una vez que la Administracion tenga conocimiento del acuerdo de cesion, el
mandamiento de pago sea expedido a favor de la empresa adjudicataria del contrato.

bl i Sde la e
, &l tratarse de un contrato de servicios exceptuado-do osta p en el articulo 201.5 d d
s — /d“““\

A)-

Sto yar'se ha iniciado—

4.- JAIL TRUST S.L. ha perdido una buena parte de sus trabajadores/as, situacion que esta afectando al centro

Penitenciario, ya que no se esta cumplienda la prestacién de servicios contratada. Por todo ello, el centro aplica
una alidad, de acuerdo con el articulo 192 de la Ley de Contratos, por un importe de 3.500 euros. Habiéndose

_Previamente una garantia definitiva Por parte de la empresa, por importe de 32.000 euros, ¢;puede
nder esta garantia de la penalidad impuesta a la empresa?

No, porque las penalidades no estan recogidas como concepto por el que respondera la garantia definitiva.
celandose la garantia definitiva de 14 que se detraeran 3.500 euros para responder por |a penalidad.
ente podrian responder par la p

enalidad las garantias Provisionalss que se hubieran constituido.
S, el.contratista debera reponer o ampliar Ia garantia en Ia cuantia que corresponda,

ra la autorizacion de |a retirada de la garantia definitiva de este contrato, por delegacién delfla
partamento?

dministrador/a del centro.
irector/z del centro.

I de Instituciones Penitenciarias.
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SUPUESTO N° 8

jnterno extranjero francéfono, se encuentra en ef ¢
B-

" lendo varias condenas por delitos de homicidio y co

Gmu-:taml ento penitenciario.

incluy6 en el Fichero de Especial Seguimiento como FIES 2
se lendo intervenidas |as comunicaciones.
enié

entro Penitenciario de Mérida en situacion de penado,
ntra la salud publica; esta clasificado en segundo grado

(DO) por pertenencia a organizacién criminal,

sus familiares, realizandose ésta en francés.

g, ha disfrutado de una comunicacién por locutorios con
1 Y:B 4cudl hubiera sido el procedimiento aplicable al tener las

forme al articulo 43 del Reglamento Penitenciario,
0 .

cor:unlca ciones intervenidas?

¢0

p) DebibTaberse realizado 1a comunicacién en-castallano,

No se debi6 realizar la comunicacién oral por locutorios, sino en una dependencia habilitada al efecto. 1/
g; v.B. debio advertir previamente al Director del centro que la comunicacién no se iba a realizar en castellano...

3\
p) El centro debi6 comunicarlo al Juzgado Central de Vigilancia Penitenciaria para que se tomaran |as medidas

necesarias: e e e e

B. se dirige por escrito a su abogado, ¢se podra intervenir esta correspondencia?
“N No se podrd intervenir cuando haya constancia expresa en el expediente del intemo de que dicha persona es i
A) abogado, asi como Ia direccién del mismo.

8) Nose podra intervenir si constara en los ficheros del centro que ya ha comuwsgcasmnes con ese
~ -~

abogado. ._\m&ewe('/: ) . R
0 Si Se podrd intervenir siempre qua%mumcado la cion al interno y al 6rgano jurisdiccional de
viéilancia penitenciaria correspandiente.

D) Si, porque se deben intervenir todas |as comunicaciones en las que participe el interno.

9 __//‘_'_—\\\-_H__‘_ﬁ_f La S

se tiene conocimiento de que Y.B. oculta droga. Realizada una requisa de su celda con resultado infructuoso
2 considera que el interno porta dicha sustancia en su cuerpo, por lo que se le realiza un cacheo con desnudo
]

integral: B T Nl Sl W Gew
A El cacheo se'debe efeciuar por el Jefe de Servicios, comunicandolo necesariamente al Directors
B) Elcacheose podfé realizar en |a celda que comparie Y.B:con otr_antemc. por el personal funcionario-de servicis’

en el modulo, sin ser necesaria autqrizaci‘érmgt_e_m jadela Situacion=—

| C) Si el cacheo fuese ineficaz y persistiese la sospecha ds que oeulfa droga; se. podra selicitar-por el Director, al
ntro Centro Directivo, la autorizacion para la aplicacion de otros medios de control adecuados.

plica D) De este cacheo se formulara parte escrito, firmado por el personal funcionario que o ha efectuado y dirigido al
jose Jefe de Servicios.

4- Como consecuencia del cacheo a Y.B. se le encuentra una sustancia que aparentaba ser cocaina. Al verse
descublerto, reacciona violentamente, agrediendo a.uno de los funcionarios, siendo reducido por los mismos. Se
inicia un expediente sancionador calificandose los hechos como falta mu
Sancién de aislamiento en celda de catorce dias.
Comoelinterng habia cumplido con anterioridad una sanci6n por falta muy grave, cuya anotacion en el expediente
10 habia sido a(in cancelada, la sancion a imponer:

;‘: 2: Ez:zilncrementar como maximo en cuatro dias. { :

) SN ::tc::::entar como mé?x!nmo en Ig m|taq de la duraci6n de la sanci6n anterior.

) e ir1crentar como maximo en siete dias,

ementar al esiar |a san

Y grave, por lo que se propone una

A

cion anterior ya cumplida.
S la visty

de los
Ydesalyq 4o echos relatados con anterioridad y,

teniendo en consideracidn las circunstancias familiares
88 acuerda sy trae

Ctors lado a un centro penitenciario insular, debiendo ir acompaiiado, ademas de
Allo pres“ﬂllestar;op:; I“"a funcionaria del Cuerpo Facultativo de Sanidad Penitenciaria. ¢Con cargo a qué
;‘i ii & resarciran a 1a funcionaria los gastos ocasionados en el desplazamiento?
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